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1. INTRODUCCION A LA MATERIA

Tal y como queda establecido en los articulos 23 y 25 del Decreto 30/2023, de 16 de marzo por el
que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria y del
Bachillerato en la Comunidad Autéonoma de Canarias, todo el alumnado de 2° de la ESO debera
cursar la materia de Trabajo Monografico.

Esta materia persigue el logro de los objetivos de la etapa y el desarrollo integrado de las
competencias clave, a través de un trabajo monografico o un proyecto interdisciplinar o de
colaboracion con un servicio a la comunidad. En todo caso, Trabajo Monografico no supone el
refuerzo de ninguna de las materias que cursa el alumnado, y se entiende como una propuesta
centrada en el desarrollo de las Competencias Clave.

Teniendo en cuenta las caracteristicas de nuestro alumnado y nuestro entorno, asi como las lineas
prioritarias propuestas en el Decreto 30/2023, de 16 de marzo, la materia de trabajo monografico se
orientara hacia el abordaje a lo largo del presente curso de las siguientes lineas de trabajo:

La educacion emocional y la creatividad

La promocion de la salud y el bienestar de nuestro alumnado

El patrimonio natural, social y cultural de la Comunidad Auténoma de Canarias

La contribucién a la mejora de la convivencia, el clima escolar y el bienestar del
alumnado

Se fomentard la creatividad, el espiritu critico y el emprendimiento a lo largo de los procesos de
ensefanza y de aprendizaje. Se favoreceran, asimismo, las estrategias metodologicas colaborativas,
basadas en la reflexion y la investigacion, y en el aprendizaje activo, asi como en el aprender a
aprender.

Se imparte en modalidad de docencia compartida, a través de la intervencion en el aula de dos
docentes que pertenecen a diferentes departamentos. En el presente curso, asumen la docencia los
siguiente profesores:

Sergio Castro: 2°C; 2°D; y 2°E

Inmaculada Anneliese Morales: 2° Ay 2 B

Sara Brito: 2° A; 2°B; 2°C; 2°D; y 2°E

Justificacion

El IES Mesa y Lopez se encuentra con un numero de alumnos nacidos en el extranjero mucho
mayor a la media de los institutos de Canarias, acrecentando la heterogeneidad del alumnado. Ante
esta gran cantidad de diversidad, consideramos necesario otorgar al alumnado las herramientas
necesarias para que vean estas diferencias como un aspecto positivo, del cual aprender y nutrirse.
Dichas herramientas funcionan a su vez para crear un clima positivo, en el que el respeto, la
proactividad y la responsabilidad social sean predominantes.

Buscamos asi crear el caldo de cultivo idoneo para potenciar la dimension competencial del
alumnado, mejorar sus relaciones interpersonales, crear un ambiente educativo positivo que
repercuta favorablemente en su rendimiento académico, favoreciendo asi a una educacion integral
de todos y cada uno de nuestros alumnos a todos los &mbitos posibles.



Desde la materia de trabajo monografico se participard, trabajard y contribuird a los diferentes
objetivos de la PGA y a los proyectos y planes de centro. Se contribuira a los ejes y proyectos de la
RED INNOVAS para el presente curso:

- Igualdad y Educacion afectivo-sexual

- Comunicacion Lingiiistica, Bibliotecas y Radio escolares
- Educacion ambiental y sostenibilidad

- Patrimonio social, cultural historico canario

- Arte y accion cultural.

Se procuraré contribuir también a los siguientes proyectos especificos del Centro:

- CONVIVENCIA POSITIVA

- ARTE A LA VISTA

- DINAMIZACION DE LA BIBLIOTECA Y PLAN LECTOR

- DESARROLLO DEL PLAN DE COMUNICACION LINGUISTICA, DINAMIZACION
DE LA BIBLIOTECA, RADIO Y PLAN LECTOR

- PROTECCION Y BIENESTAR DEL ALUMNADO, PREVENCION DEL ACOSO
ESCOLAR

- RECREOS EDUCATIVOS POR LA INCLUSION Y LA RESOLUCION DIALOGADA
DE CONFLICTOS. AULAS DE CONVIVENCIA DE RECREOS, GESTIONANDO
EMOCIONES

- CULTURA MEDIOAMBIENTAL PARA LA EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA

- PATRIMONIO IES MESA Y LOPEZ

Ademas se procurara contribuir en la medida de lo posible al desarrollo de los ejes de actuacion y
objetivos estratégicos de educacion fijados por la CEUCD para el curso 2023/2024.

Necesidades de formacion del profesorado

Las necesidades de formacion detectadas se enfocan hacia la formacion en gestion de la
convivencia y bienestar del alumnado, gestion de las emociones, fomento de la creatividad en el
alumnado, el trabajo en el aula de las emociones a través de la teatralizacion y la dramatizacion y
ademas de todo lo relacionado con las TIC y nuevas herramientas digitales. La formacion se podra
realizar tanto a nivel particular como a través del plan de formacion de centro.

Actividades complementarias y extraescolares para este curso.

Se ha programado la salida con el alumnado al teatro Pérez Galdods para asistir a una funcion de
teatro, cuyos contenidos serdn previamente trabajados en el aula. Esta salida serd realizada el dia 10
de noviembre.

Se prevé también llevar a cabo una obra de foro teatro con el alumnado para ser representada en el
CEIP Mesa y Lopez y otros entornos educativos.

Seguimiento, revision y ajuste de la programacion

Se contempla la revision trimestral de esta programacion de la materia trabajo monografico para
2°ESO, con el fin de adaptarla a los diferentes ritmos de trabajo y las diferentes necesidades
grupales e individuales que pueden hacer variar lo inicialmente planificado. Esta revision se
justifica también en base a que la metodologia a utilizar se enfocard hacia el logro de la mayor
participacion posible del alumnado y a favorecer su motivacion.



Se realiza, a su vez, coordinacion semanal para el ajuste de la programacion y el desarrollo de la
programacion de aula entre los tres docentes que la imparten.

PROGRAMACION ETAPA SECUNDARIA

CONTRIBUCION AL DESARROLLO DE LOS OBJETIVOS DE LA ETAPA

Desde la materia se contribuird a que el alumnado alcance los objetivos de etapa, profundizando
especialmente en los siguientes:

Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los hébitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion
fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y
valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los
habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de los seres vivos y el
medio ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.

Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a los
demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos,
ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos como valores comunes de una
sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo,
los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismos, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar,
tomar decisiones y asumir responsabilidades.

Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de
los demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

CONTRIBUCION AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS CLAVE DE LA ETAPA

El foco principal del proyecto se pondra en el desarrollo de la capacidad competencial del
alumnado, por este motivo, trabajaremos cada una de ellas a lo largo del curso

Comunicacion lingiiistica (CL)

Plurilingiie (CP)

Matematica y en ciencia y tecnologia (STEM)
Digital (CD)

Personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)
Ciudadana (CC)

Emprendedora (CE)

Conciencia y expresion culturales (CEC)

Perfil de salida



Desarrollar estilos de vida saludable a partir de la comprension del funcionamiento del
organismo y la reflexion critica sobre los factores internos y externos que inciden en ella,
asumiendo la responsabilidad personal y social en el cuidado propio y en el cuidado de las demas
personas, asi como en la promocion de la salud publica.

e Aceptar la incertidumbre como una oportunidad para articular respuestas mas creativas,
aprendiendo a manejar la ansiedad que puede llevar aparejada.

e Desarrollar un espiritu critico, empatico y proactivo para detectar situaciones de inequidad
y exclusion a partir de la comprension de las causas complejas que las originan.

e Entender los conflictos como elementos connaturales a la vida en sociedad que deben
resolverse de manera pacifica.

e Cooperar y convivir en sociedades abiertas y cambiantes, valorando la diversidad personal y
cultural como fuente de riqueza e interesandose por otras lenguas y culturas.

e Sentirse parte de un proyecto colectivo, tanto en el ambito local como en el global,
desarrollando empatia y generosidad.

METODOLOGIA

Partimos de un enfoque orientado a la accidon, que contribuya a desarrollar todas las dimensiones
del alumnado como agente social, aprendiente autonomo, hablante intercultural, sujeto emocional y
creativo, e individuo consciente y reflexivo. Se fomentara la creatividad, el espiritu critico y el
emprendimiento a lo largo de los procesos de ensefianza y de aprendizaje. Se seguird una
metodologia activa y contextualizada que contribuya a que el alumnado comprenda lo que aprende,
sepa para qué lo hace y sea capaz de usar lo aprendido en distintos contextos dentro y fuera del aula.
Se favoreceran, asimismo, las estrategias metodoldgicas colaborativas, basadas en la reflexion y la
investigacion, y en el aprendizaje activo, asi como en el aprender a aprender. Se favorecera la
implementacion de proyectos que supongan el trabajo colaborativo o cooperativo del alumnado a
partir de la linea o lineas seleccionadas a lo largo de las diferentes situaciones de aprendizaje. Para
ello se procurard el disefio de situaciones de aprendizaje variadas y contextualizadas, en las que el
alumnado pueda desarrollar su papel activo. En este sentido las situaciones de aprendizaje estaran
relacionadas a su vez con los planes y proyectos del centro.

Se procurard trabajar tomando como referencia los principios metodologicos consensuados en
nuestro PEC.

Se procurara secuenciar las actividades y tareas propuestas al alumnado introduciendo las mismas
progresivamente, de menor a mayor dificultad, y generando suficientes oportunidades de practica y
revision. Se procurara la variedad en las estrategias metodolodgicas, con el fin de dar una respuesta
lo mas amplia y acertada posible a la diversidad en el aula, y adaptarnos a las caracteristicas y
necesidades de todo el alumnado. Se procurard usar materiales innovadores, variados, flexibles y
adaptados a los intereses, necesidades y gustos del grupo, para lo cual se contempla como se indicd
anteriormente la flexibilidad de esta programacion didactica.

Las actividades propuestas contemplaran la promocién de la igualdad de género y el fomento de la
autoestima en el alumnado. Asi mismo se realizara al alumnado con mas dificultades un
seguimiento constante, teniendo en cuenta siempre el principio de inclusividad y el Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

Los agrupamientos seran variados, plantedndose tanto el trabajo individual como por parejas, en
pequeiios grupos o en gran grupo.

Se procuraran seguir metodologias, estrategias o técnicas metodologicas que permitan al alumnado
y a su familia normalizar la utilizaciéon de los medios tecnoldgicos y las herramientas de
comunicacion y colaboracion en linea.



Con el alumnado de 2° de ESO buscaremos por tanto trabajar con metodologias participativas y
activas, en las que se sientan protagonistas de su propio aprendizaje y que vayan enfocadas a
favorecer un idoneo clima de trabajo marcado por el respeto y la proactividad. Estas metodologias
son el aprendizaje cooperativo y colaborativo (ACC) y el aprendizaje basado en servicios (ABS).
No obstante, también incidiremos en otro tipo de metodologias competenciales, como son el
aprendizaje basado en proyectos (ABP), el aprendizaje basado en retos (ABR) o el flipped
classroom (FP) entre otros.

Interdisciplinariedad

La naturaleza de la materia, que requiere de la docencia compartida y la implicacién y compromiso
de mas de un departamento favorece la integracion de la interdisciplinariedad en el disefio de las
situaciones de aprendizaje. En la imparticion en 2° de ESO, si bien la interdisciplinariedad y trabajo
en comun con otros departamentos estd muy abierta, se involucran en el presente curso de forma
presencial en el aula los siguientes departamentos:

- Aleméan

- Lengua castellana y literatura

- Educacién Fisica

Necesidades materiales y recursos

e Espacios: aula, salon de actos, zonas abiertas comunes, espacios cerca del centro.

e Recursos: cafidon proyector, internet, impresora, aplicaciones publicas sin registro,
aula virtual, tablets etc.

e Materiales: libreta, cartulinas, pegamento, rotuladores, tablets, etc.

Acciones o actividades concretas

e Actividades coordinadas con el departamento de lengua castellana y literatura, aleman o
educacion fisica.

e Puesta en practica de lo aprendido trabajando con alumnado de otros grupos ¢ incluso
niveles.

e Prestando un servicio util como complementacion y enriquecimiento de la jornada de
puertas abiertas al alumnado de 6°EP.

e Profundizacion del tratamiento de la educacion y gestion emocional a través del teatro.

Producto o productos

Diario de aprendizaje

Obra de teatro.

Representacion con inversion de roles de situaciones-problema de convivencia.

Guia de anticipacion y mediacion de los conflictos.

Reflexiones y nuevos puntos de vista a lo ya ocurrido, dandole un sentido real a la materia.
Debates

Asamblea

Recopilacion de analisis de datos relacionados con problemas interpersonales, para su
posterior interpretacion y puesta en comun.



ESTRATEGIAS PARA DESARROLLAR LA EDUCACION EN VALORES Y LA
INTERDISCIPLINARIEDAD.

Se procurara que la educacion en valores esté presente en todas las situaciones de aprendizaje
programadas para los diferentes niveles.

Se insistirda en la educacion para la igualdad y en la educacion para una convivencia pacifica y
positiva. Ademas, se incidira en el trabajo de aspectos que fomenten la tolerancia y respeto hacia
otros pueblos y costumbres, y la interculturalidad. El esfuerzo personal y la implicacién activa en el
aula como clave del éxito académico también seran incentivados, y se trabajard para fomentar la
creatividad, y tanto el trabajo en equipo como la iniciativa individual del alumnado. El enfoque
dado a la materia va a favorecer también la introduccién de proyectos orientados hacia el
aprendizaje servicio, lo que va a contribuir al desarrollo de valores democraticos, de justicia social,
solidaridad, compromiso, cooperacion, tolerancia, respeto, y ayuda desinteresada a los demas.

2.5. ATENCION A LA DIVERSIDAD

En el disefio de las diferentes situaciones de aprendizaje se procurard incluir tareas y actividades lo
mas variadas posibles, de cara a realizar una atencion inclusiva, considerando asi a la diversidad del
alumnado, y procurando atender a los diferentes ritmos y formas de aprender, y considerando los
principios del DUA

Con respecto al alumnado con NEAE también se adoptaran medidas curriculares y organizativas
inclusivas para asegurar que pueda alcanzar los objetivos y las competencias previstas. En
particular, se favorecera la flexibilizacion y el empleo de alternativas metodologicas en la
ensefianza y evaluacion de la materia, especialmente con aquel alumnado que presente dificultades
en su comprension y expresion. Igualmente, en cuanto a la evaluacion del alumnado que presente
NEE se estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacion de las
evaluaciones se adapten a sus caracteristicas. Se tendrd en cuenta también la variedad en cuanto a
los soportes y formatos a utilizar.

2.6. EVALUACION

La materia tiene un marcado cardcter competencial y se desarrolla conforme a los descriptores
operativos establecidos en el Perfil de salida del alumnado, que identifica el grado de desarrollo y
adquisicion de las competencias clave para todo el alumnado que finaliza la ESO. Los aprendizajes
de la materia contribuyen directamente a la adquisicion de todas las Competencias Clave.

Se realizard tanto una evaluacion del disefio de las diferentes situaciones de aprendizaje como del
proceso y de la implementacion del proyecto. Los resultados obtenidos por el alumnado al finalizar
cada trimestre seran indicativos a considerar de cara a la evaluacion del proyecto de
implementacion de la materia.

La evaluacion serd continua, formativa e integradora, y reguladora del proceso de
ensefanza-aprendizaje.

Se combinaran diferentes tipos de evaluacion (heteroevaluacion, autoevaluacion y coevaluacion) y
se seguiran diferentes técnicas, herramientas e instrumentos de evaluacion que contribuyan a un
aprendizaje inclusivo y adaptado a las caracteristicas y necesidades del alumnado.

Se tendra en cuenta la participacién diaria y activa en el aula, asi como el esfuerzo e interés por
mejorar. La libreta y las producciones escritas y orales del alumnado también seran
considerados como instrumentos de evaluacién que contribuiran a definir la calificacion obtenida



en la materia junto con las herramientas de evaluacion a utilizar, entre ellas el registro anecdotico,
registro descriptivo, escalas de valoracion, listas de control, diario de clase del profesorado...

Se evaluard y calificard asi a través del material elaborado por el alumnado, de los trabajos que
realice en cada evaluacion bien de manera individual, en pareja o en equipo, de las actividades
concretas y de los productos finales realizados. Se tomara como punto de partida la situacion inicial
del alumnado. En lo referente al alumnado extranjero o con necesidades educativas se valorara
especialmente su avance con respecto a su punto de partida. Para alcanzar una calificacion
positiva, se considerara la realizacion de las actividades propuestas en clase, con una actitud
respetuosa y participativa por parte del alumno/a, siendo su calificacion numérica el resultado
de la media de todos los productos que deba realizar a lo largo de los diferentes trimestre.

En cuanto a esta calificacion sera calificado como “APTO” a partir de un resultado de cinco puntos
sobre 10. Los resultados de la evaluacion se expresaran en los siguientes términos: “Insuficiente
(IN)”, para las calificaciones negativas; y “Suficiente (SU)”, “Bien (BI)”, “Notable (NT)” o
“Sobresaliente (SB)”, para las calificaciones positivas.

De cara a la evaluacion sera necesaria una participacion de al menos cinco intervenciones en
las dinamicas y juegos propuestos en clase, ademas de los productos que se iran incluyendo en
el diario de aprendizaje que se elabore, con independencia de que estas participaciones e
intervenciones puedan y deban adaptarse a las caracteristicas individuales del alumnado, tal y como
se plantea desde la perspectiva del modelo de formacion del Diseno Universal del Aprendizaje, que
implica la propuesta al alumnado de multiples formas de representacion, accidon y expresion, y
multiples formas de implicacion en las tareas y actividades de aula y casa.

La evaluacion de la practica docente se realizara mediante ribrica y cuestionarios al alumnado.

PLANES DE RECUPERACION
Estrategias para el refuerzo y planes de recuperacion

El planteamiento de los proyectos a desarrollar y el enfoque hacia la dramatizacion y representacion
teatral va a propiciar que el alumnado que no adquiera los aprendizajes previstos tenga suficientes
oportunidades de hacerlo en las sucesivas situaciones de aprendizaje. De esta forma el alumnado
que no supere alguna de las evaluaciones tendrd también la posibilidad de recuperarla al superar la
siguiente. Ademas se podra planificar la introduccién de medidas y actividades inclusivas al objeto
de dar respuesta a los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado. También se adaptara
el grado de dificultad de las tareas.

3. PROGRAMACION: SECUENCIACION DE SITUACIONES DE APRENDIZAJE
Grupos en los que se imparte la materia y caracteristicas de los mismos:

2°ESO A

El grupo lo conforman un total de 27 alumnos/as. Se trata de un grupo heterogéneo y multicultural
con alumnado proveniente de diferentes paises (reflejo de la idiosincrasia de nuestro centro
educativo), en el que ademads coincide alumnado con las siguientes caracteristicas:

- dos absentistas
- tres repiten curso
- ocho tienen tres 0 mas materias pendientes de 1°ESO



- dos alumnos ECOPHE con adaptacion curricular en 5 materias

- un alumno TEA (autismo)

- dos alumnos pendientes desde el curso pasado de remision de informe de salud mental

- dos alumnos con problemas evidentes de relacion social, excesivamente introvertidos y
timidos, a quienes no se ha realizado ningtn tipo de estudio previo.

- dos alumnos con ciertas dificultades con la lengua espaiiola.

- una alumna procedente de otro centro y de reciente incorporacion.

2°ESO B

El grupo lo conforman un total de 26 alumnos/as. En este grupo no contamos con alumnado
repetidor, si bien también se trata de un grupo heterogéneo y multicultural, con alumnado
proveniente de diferentes paises, al igual que ocurre en la mayoria de los grupos de nuestro centro,
y en el que ademads coincide alumnado con las siguientes caracteristicas:

- cinco alumnos muestran dificultades con la lengua espafola, uno de ellos de reciente
incorporacion al centro proveniente de su pais de origen.

- cuatro alumnos tienen mas de 3 materias pendientes de 1°ESO

- un alumno NEAE con adaptacion curricular en 2 materias

- un alumno NEAE con adaptacion curricular en 4 materias

- dos alumnos de reciente incorporacion al centro provenientes de otros centros educativos de
la isla

- dos alumnos muestran problemas de relacion social, adaptacion e integracion en el grupo.

2°ESO C

Grupo de 27 alumnos con gran heterogeneidad, debido a diferentes procedencias del alumnado y
distintos ritmos de aprendizaje. Muestran bastante dispersion y poco habito de trabajo. El grupo no
esta cohesionado y continuamente aparecen conductas disruptivas que dificultan la labor docente.
Las caracteristicas especificas presentes en el aula son:

- Dos alumnos ECOPHE.

- Un alumno con dificultades con la lengua espafiola.

- Siete alumnos con tres 0 mas asignaturas pendientes.

- Dos alumnos con adaptacion curricular en diferentes materias.
- Siete alumnos repetidores.

2°ESOD

Grupo de 25 alumnos con gran heterogeneidad, debido a diferentes procedencias del alumnado y
distintos ritmos de aprendizaje. Muestran bastante dispersion y poco habito de trabajo. El grupo no
estd cohesionado y continuamente aparecen conductas disruptivas que dificultan la labor docente.
Las caracteristicas especificas presentes en el aula son:

- Dos alumnos ECOPHE.

- Un alumno INTARSE.

- Tres alumnos con grandes dificultades con la lengua espafiola.
- Seis alumnos con tres o mas asignaturas pendientes.

- Tres alumnos con adaptacion curricular en diferentes materias.
- Cuatro alumnos repetidores.



2°ESOE.

Grupo numeroso de 28 alumnos con gran heterogeneidad, debido a diferentes procedencias del
alumnado y distintos ritmos de aprendizaje. Muestran bastante dispersion y poco habito de trabajo.
El grupo no esta cohesionado y continuamente aparecen conductas disruptivas que dificultan la
labor docente. Las caracteristicas especificas presentes en el aula son:

- Dos alumnos ECOPHE.

- Un alumno INTARSE.

- Dos alumnos con grandes dificultades con la lengua espafola.
- Varios alumnos con tres 0 mas asignaturas pendientes.

- Siete alumnos repetidores.

Se procurara enfocar el trabajo en los proyectos a implementar a través de las diferentes
situaciones de aprendizaje programadas en esta materia, hacia la linea de "Sentido cultural de la
educacion”, que entronca directamente con el caracter transdisciplinar de esta materia.

Secuenciacion y temporalizacion de las diferentes situaciones de aprendizaje
PRIMER TRIMESTRE

SA 1. Nuestro arbol: conocimiento, autoestima
SA 2. ;Teatreves?: juegos y dindmicas de cohesion grupal
SA 3. Como chispa de canon.

SEGUNDO TRIMESTRE

SA4. Nuestro bosque: habilidades sociales, autocuidado, participacion en sociedad

SA 5. ;Dialogamos? escucha activa, comunicacion asertiva, role playing...Actividad para una
efeméride.

SA 6. 3,2,1 Accion: puesta en marcha de proyecto Foro teatro (aprendizaje servicio y cooperativo)

TERCER TRIMESTRE

SA 7. Profesiones del teatro y desarrollo de proyecto.
SA 8. jA escena! Escenificacion en distintos espacios de las obras.



